
 
Circolare n. 280        Gazzada Schianno, 06/02/2019 
Oggetto: pensionamenti personale Scuola. 

A tutto il Personale 

 È stata pubblicata il 01 Febbraio 2019 la nota ministeriale ( nota n° 4644/19 ) relativa ai 
pensionamenti dal 1 settembre 2019, in attuazione del Decreto legge n 4 del 28 gennaio 2019. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di dimissioni volontarie dal servizio (e l'eventuale 
richiesta di pensione più part-time) per il personale della scuola (docenti/educatori, ATA e dirigenti) è fissata 
al 28 febbraio 2019. 

 Ricordiamo che le domande di dimissioni, salvo specifiche eccezioni, si presentano utilizzando 
unicamente il sistema istanze online: sul nostro sito è disponibile una scheda che illustra le procedure da 
seguire per la registrazione.  

 Oltre alla domanda di cessazione, va anche presentata la domanda di pensione che deve essere 
inviata direttamente all’INPS, esclusivamente attraverso una delle seguenti modalità: 

1. presentazione della domanda on-line accedendo al sito dell'Istituto, previa registrazione; 
2. presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato (n. 803164); 
3. presentazione telematica della domanda attraverso l'assistenza gratuita del Patronato. 

 La domanda presentata in forma diversa da quella telematica non sarà procedibile fino a quando il 
richiedente non provveda a trasmetterla con le modalità sopra indicate. 

 I requisiti per l’accesso alla pensione: 

 Il decreto sopra richiamato prevede la possibilità di accedere alla pensione anticipata per il personale 
del comparto scuola in possesso di uno dei seguenti requisiti al 31 dicembre 2019:-L’articolo 14, comma 1, 
prevede la possibilità di conseguire il diritto alla pensione anticipata al raggiungimento di un età anagrafica 
di almeno 62 anni e di un anzianità contributiva minima di 38 anni ( cd. pensione quota 100) 

 Inoltre, il decreto -legge ha previsto, all’art. 16, comma 1, il diritto al trattamento pensionistico 
anticipato, secondo le regole di calcolo del sistema contributivo previste dal decreto legislativo 30 aprile 
1997, n. 180, nei confronti delle lavoratrici che entro il 31 dicembre 2018 hanno maturato un’anzianità 
contributiva pari o superiore a trentacinque anni e un’età pari o superiore a 58 anni(Opzione donna). 

Gli interessati hanno facoltà di presentare le domande di cessazione e le eventuali revoche con le seguenti 
modalità: sul portale istanze online dal 04/02/2019 al 28/02/2019. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Fausta Zibetti 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del  
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e  

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
 

http://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm

		2019-02-06T13:58:22+0100
	Documento informatico firmato digitalmente da FAUSTA ZIBETTI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




