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Circ. 337 
Gazzada Schianno 11 marzo 2019 

 
Ai Docenti 

Al Personale ATA 
  Agli Alunni 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca Proclamazione sciopero 15 marzo 2019. 
 

Si informa che il MIUR con nota prot. n. 6784 del 4.03.2019 ha reso noto la proclamazione da parte 

dell’organizzazione sindacale SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente dello “sciopero per tutto il 

personale della scuola, docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, in Italia e all’estero” per l’intera 

giornata di venerdì 15 marzo 2019. 

Al suddetto sciopero e con le stesse modalità, ha aderito la Confederazione Sindacale Lavoro Ambiente 

Solidarietà - L.A.S. 

Poiché l’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui all’art. 1 

della legge n. 146 del 12 giugno 1990 e s.m.i. e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della medesima 

legge, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata 

normativa. 

II personale Docente e ATA  è invitato (non sussiste alcun obbligo), entro giovedì  14 marzo  alle 

ore 10,00, ad indicare la loro volontà o meno di partecipare (Sì o No) al fine di organizzare il servizio 

scolastico che può prevedere slittamento d’orario. 

Pertanto non si garantisce nella suddetta giornata l’effettuazione di un regolare orario scolastico. 

Gli alunni minorenni trascriveranno sul libretto in sintesi la presente comunicazione es: “il giorno 15 

marzo 2019 a causa dello sciopero del personale Docente e ATA  non si garantisce il regolare 

svolgimento del servizio”. 

     Si precisa che, in caso di sciopero del personale Docente e ATA, le uscite anticipate saranno possibili 

solo se risulterà firmato l’avviso sul diario. 

Gli alunni sono tenuti ad informare i genitori di quanto sopra. 

 
 

     Il Dirigente Scolastico 
       Fausta Zibetti 


